السيرة الذاتية
البيانات الشخصية
الاسم:   علي قتات
تاريخ الميلاد:  12 ماي 1977 
الجنسية:  تونسية
الحالة الاجتماعية: متزوج
العنوان: الإدارة الجهوية للشؤون الاجتماعية بمدنين 4100 تونس.
رقم الجوال:   9522944500216 
Guetat_ali@yahoo.fr  البريد الالكتروني: 
التدرج العلمي 
1- مرسم   بمرحلة  الدكتوراه في القانون الخاص فرع القانون الاجتماعي بكلية الحقوق بصفاقس –تونس:  موضوع البحث" الرقابة الادارية في قانون العمل"
2- ماجستير في القانون الاجتماعي من كلية الحقوق بصفاقس جوان 2014
3- ماجستير في  الإعلامية المطبقة في التصرف من المعهد الأعلى للتصرف بتونس  جوان 2003
4- أستاذية في علوم  الشغل  من المعهد الوطني للشغل  بتونس جوان 2000.
5- المستوى الرابع في اللغة الانجليزية من معهد بورقيبة للغات الحية جوان 2009.
الخبرات
     1- التدريس
· مساعد في قانون العمل بالمعهد العالي للغات بمدنين 2008/2009
· مساعد ظرفي في مادة حقوق الإنسان بالمعهد العالي للدراسات التكنولوجية بمدنين أكتوبر ونوفمبر 2014
2- التدريب
· منشط دورة تكوينية حول النزاعات الشغلية و اليات تسويتها بجربة لفائدة اعوان الشركة الجهوية للنقل بمدنين و من تنظيم CEFA Consulting et Formation – في 23 و 24 و 25 اوت 2017
· مكون في التصرف في الموارد البشرية لفائدة باعثي المشاريع بمركز الرقي للتكوين المهني من 23 مارس 2015 الى 08 أفريل 2015.
· مكون في قانون العمل لفائدة باعثي المشاريع  بمحضنة المؤسسات بمدنين وذلك  : 
           من 26 /12/2011 إلى 27/12/2011

           من 19/11/2012 إلى 20/11/2012
           من 16/06/2014 إلى 17/06/2014.
           من 01/12/2014 إلى 02/12/2014.
· منشط حلقة تكوينية حول تشغيل المعاقين لفائدة أعوان قسم النهوض الاجتماعي بمدنين 2009/2010.
3- الوظيفة 
· متفقد شغل منذ سبتمبر 2005
· رئيس الوحدة الجهوية لتعليم الكبار بالادارة الجهوية  للشؤون الاجتماعية بمدنين منذ افريل 2013
النشاط العلمي
- عضو هئية تحرير – محكم- بمجلة جيل للابحاث القانونية المعمقة-لبنان   
المقالات و المداخلات
· الرقابة الادارية على الحجز من الاجور بعنوان الضمان الاجتماعي،مجلة جيل للدراسات القانونية المعمقة، مارس 2016 .
· احكام الاضراب في القانون التونسي ، المجلة المصرية للدراسات القانونية و الاقتصادية ، العدد التاسع سبتمبر 2017.
· اشكالية الاختصاص الصلحي لإدارة العمل مجلة الاخبار القانونية ديسمبر 2017.
الملتقيات و الدورات التكوينية
· مشاركة في الدورة التكوينية حول "ادارة المشاريع و البرامج العمومية و تقييمها" من تنظيم وزارة الشؤون الاجتماعية في 02 اكتوبر 2017.
· مشاركة في الدورات التكوينية التي نظمها برنامج دعم المجتمع المدني بتونس(pasc) الممول من الاتحاد الاروبي 2015/2016 :
* Integration  régionale
* transparence et lutte anti-corruption,
*gouvernance  locale,
*grands axes des reformes et de la gouvernance. 
- مشاركة في الدورة التدريبية حول المقاربة الادماجية في التربية الاجتماعية بالادارة الجهوية للشؤون الاجتماعية بمدنين في 15 مارس 2017.
·  - مشاركة في دورة تحسيسية  حول الحق في التقاضي  و اللجوء الى القضاء من تنظيم Democracy Reporting International Tunisia  بجرجيس في 22 افريل 2017.
· مشاركة في الملتقى العلمي حول " الاداءات الجبائية و الاجتماعية الموظفة على الاجور " من تنظيم الجمعية التونسية لمتفقدي الشغل و ذلك أيام 17 و 18 ديسمبر 2015 – الحمامات
· مشاركة في دورة تكوينية حول  "الإطار القانوني للجمعيات والتصرف الرشيد داخل الجمعية" من تنظيم مركز إفادة في 23 و 24 ماي 2015 بمساهمة  من برنامج الاتحاد الاروبي لدعم المجتمع المدني بمدنين.
· مشاركة في دورة تكوينة حول "تقنيات التواصل و التنمية البشرية" من تنظيم الاكاديمية العربية للتدريب الإبداعي و المعهد العالي للغات بمدنين  في 06 و 07 أفريل 2015.
· مشاركة في  ملتقى حول النظام الأساسي الجديد لمفتشي العمل من تنظيم الجمعية التونسية لمتفقدي الشغل ومكتب العمل الدولي ،جرجيس في 15 و 16 جانفي 2015.
· مشاركة في دورة تكوينية حول"تطوير نجاعة المؤسسة في مواجهة التحديات الراهنة" من تنظيم الجمعية التونسية لمتفقدي الشغل في 10 و 11 ديسمبر 2014.
· شهادة في "مدخل حول اعادة هيكلة المنظومة الامنية " من معهد الامم المتحدة للبحث والتكوين ،نوفمبر 2014.
· مشاركة في الدورة التكوينية حول المساواة في الحقوق الاقتصادية و الاجتماعية بين الجنسين من تنظيم كتابة الدولة للاسرة و المرأة بالتعاون مع المنظمة الدولية للعمل و الجمعية التونسية لمتفقدي الشغل ، وذلك يومي 21 و 22 ماي 2014 بجرجيس.
· مشاركة في دورة تكوينية حول " المواطنة" ضمن مشروع "ملتقى حوار المواطنة " بدعم من مؤسسة َAnna lindh و ذلك يوم 01 فيفري 2014 بقابس.
· مشاركة في ورشة  تدريب حول المواطنة و التنمية المستدامة من تنظيم المركز الاستراتيجي للتنمية بمدنين وبرنامج الامم المتحدة الانمائي ،14 و 15 سبتمبر 2013.
· مشاركة في ملتقى حول الادوار الجديدة لمفتشية العمل بتونس من تنظيم الجمعية التونسية لمتفقدي الشغل ومكتب العمل الدولي، 6 و 7 نوفمبر 2013.
· مشاركة في دورة تكوينية حول" الاسلام و الديمقراطية" من تنظيم مركز الدراسات حول الاسلام و الديمقراطية في 10 و 11 و 12 ماي 2013.
· مشاركة في ورشة تدريبية حول حوكمة الجمعيات من الاطار القانوني الى الممارسة من تنظيم   برنامج الامم المتحدة الانمائي ، جرجيس في 4 و 5 اكتوبر 2012
· مشاركة في ملتقى حول التنظيم النقابي و العلاقات المهنية خلال الفترة الانتقالية من تنظيم الجمعية التونسية لمتفقدي الشغل ، الحمامات 8 و 9 ديسمبر 2011.
مهارات الكمبيوتر
•
Office: Word, Excel, Powerpoint

•
Basic data : oracle , Access, SQL ...مبتدأ
•
Modelization  : project management, UML, Rational Rose.
•
Internet: static and dynamic web.مبتدأ..
اللغات
العربية : اللغة الأم. 
الفرنسية:  جيد . 
الإنجليزية: متوسط 
النشاط الجمعياتي
· عضو بجمعية مسار للتنمية المستدامة ببقردان 
· منخرط بالجمعية التونسية لمتفقدي الشغل.
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